
Stellenausschreibung

Mit 01.04.2022 gelangt bei der Stadtgemeinde Murau ein Dienstposten für die Höhere Ver-
waltung mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden neu zur Besetzung.

Aufnahmeerfordernisse:
• Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. StaatsbürgerIn eines EU – Mitgliedsstaates
• Engagiert absolviertes Diplomstudium oder Doktoratsstudium der Rechtswissenschaften
• �Breites juristisches Fachwissen, insbesondere im allgemeinen Verwaltungsrecht, 

besonderen Verwaltungsrecht (u.a. Steiermärkisches Landesrecht, Straßenverkehrsord-
nung) und Verwaltungsverfahrensrecht

• �Verpflichtende Ablegung der Gemeindedienstprüfung innerhalb von 2 Jahren nach 
Dienstantritt

• �Flexibilität, Einsatzbereitschaft, Eigenverantwortung und Belastbarkeit
• �Bereitschaft zur Leistung von Überstunden
• �Koordinationsfähigkeit / konstruktive Zusammenarbeit mit Schnittstellen/Durchset-

zungsfähigkeit
• �Strategisches Denken, soziale Kompetenzen und Konfliktlösungsfähigkeit
• �Genauigkeit, Verlässlichkeit, Eigenständigkeit und Diskretion
• �Sehr gute EDV-Kenntnisse
• �Sehr gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift
• �Gesundheitliche Eignung
• �Gesetzlich unbescholtenes Vorleben (Strafregisterbescheinigung)
• �Bei Männern abgeleisteter Präsenzdienst oder Zivildienst
• �Führerschein Klasse B

Tätigkeitsbereich:
• �Sämtliche Rechtsangelegenheiten der Gemeinde
• �Vorbereitung und Umsetzung von Beschlüssen der Kollegialorgane
• �Protokollführung
• �Ansprechpartner für die politischen Organe

Die Entlohnung erfolgt nach dem Stmk. Gemeinde – Vertragsbedienstetengesetz unter An-
rechnung allfälliger Vordienstzeiten.
Ihre Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf mit Foto, Zeugnisse über 
Schul- und Berufsausbildung) sind bis spätestens 31.01.2022 an die Stadtgemeinde Murau, 
Raffaltplatz 10, 8850 Murau, oder an gde@murau.gv.at zu richten.

Verwaltungsjurist/in (m/w/d)


